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Ontwikkelingsgericht Onderwijs


· intentie:		betekenisvol en actueel onderwijs realiseren
 

· waarom:		identiteitsontwikkeling, dus:

· leren én ontwikkelen
 
· leerstof- én kindgericht

· aansturen én zelf onderzoeken

· cognitie én emotie

· individu én groep

	bedoelingen							betekenissen

																																																																																																																														
· hoe:		
· participeren in (schoolse versies van) betekenisvolle sociaal-culturele activiteiten
 
· met een actieve bijdrage van de leerkracht

· in samenwerking met andere leerlingen

· systematisch reflecteren om verder te komen



6 Uitgangspunten voor leren en ontwikkelen. De fundering van Ontwikkelingsgericht Onderwijs! (Thema’s en taal, pagina 11)



1. Ontwikkeling als een cultureel proces:
Kinderen zijn aangewezen op hun omgeving. Volwassenen, maar ook jongere en oudere medeleerlingen zorgen voor het nodige contact, waarbinnen leer –en ontwikkelingsprocessen worden aangeboord.


2. Eerst deelnemen:
Leren en ontwikkelen gaat beter als leerlingen deelnemen aan activiteiten die ze in hun sociaal culturele werkelijkheid tegenkomen. Het gaat hierbij om échte activiteiten.


3. Leren loopt op de ontwikkeling vooruit:
De zone van de naaste ontwikkeling, waarbij een kind graag wil deelnemen aan een activiteit, maar waarvan hij niet alle elementen zelfstandig uit kan voeren. Een andere deelnemer (leerkracht, medeleerling) neemt dit deel geheel of gedeeltelijk voor zijn rekening.


4. Zelf zin geven:
Een leerling neemt de verantwoordelijk voor zijn eigen ontwikkeling als hij persoonlijk betrokken is, zelf initiatieven neemt en de eigen betekenis kan herkennen en verkennen.


5. In samenhang:
Ontwikkeling voltrekt zich in samenhang. Emotionele -, cognitieve – en taalontwikkeling moeten samen gaan om vooruit te kunnen komen.


6. Verschillen in ontwikkeling:
Ontwikkeling komt tot stand vanuit een complex geheel van begaafdheden, karakter, milieufactoren en de pedagogische sfeer thuis. Er zijn dus verschillen. Door met interessante thema’s te werken, worden voor alle leerlingen mogelijkheden gecreëerd leerdoelen te bereiken vanuit die persoonlijke zingeving. 




Beeld uit de eigen praktijk:


	Wat betekent dit voor de kinderen:









	Wat leren kinderen hiervan 










	Wat doet de leerkracht:











	Hoe zou je verder kunnen gaan:











Wat weten we nu van OGO:






Wat willen we nog weten:


Belangrijke praktijkkenmerken 




· geïnspireerd vanuit interessante inhouden/thema’s  samenhang in aanbod
 

· échte activiteiten als context voor leren en ontwikkelen


· functionele instructies en oefenopdrachten


· spelactiviteiten centraal in de onderbouw


· onderzoeksactiviteiten centraal in de bovenbouw


· curriculum wordt op de werkvloer geconstrueerd


· de leerkracht is partner

· oriënteert

· verdiept

· verbreedt/verbindt		5 impulsen
			
· voegt toe

· reflecteert/evalueert 


· samenwerkend leren (klas als ‘community’)
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